
2014年度後期「トヨタ九州TPS改善勉強会」派遣メンバー登録用紙（№1）

■参加希望　　　4グループ　　　5グループ　　　6グループ　　　・・・　参加ご希望のグループに○をつけてください。

１．企業情報

∇企業名 ： ∇連絡先 ：

∇所在地 ：

∇業種 ： プレス部品製造・金属部品製造（溶接・組付け加工）・樹脂成形部品製造（組付け加工含む）・型設計製造

　　　　　　・設備設計製造・鋳造部品製造・鍛造部品製造・塗装鍍金処理部品製造・その他（　　　　　　　　　　　　）

∇主な取引先 ：トヨタ系列（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）・トヨタ以外の自動車系列（　　　　　　　　　　　　　　　　）

　　　　　　　　　　・電機電子機器関連系列（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

∇従業員数 ：　　　　　　　　名 （内 正社員　　　　　　名　）

２．メンバー　　

∇氏名 ： ∇生年月 ：    　   年 　 月

∇入社年月 ：　　    　 年 　 月

∇所属　：　　　　　　　　　　　　　　　　　　（ 構成人員　：　　　　　名 ）　　　

∇役職 ：　　　　　　　　　　　　　　

∇携帯電話 ：　　　　　　-　　　　　　　-

∇EMail ：　　　　　　　　　　　@　　　　　　　　　　　　　　　　　　

∇職歴

　　　　年　　　月

　　　　年　　　月

　　　　年　　　月

　　　　年　　　月

　　　　年　　　月

∇スキル （1.出来る  2.やったことはあり出来そう  3.やったことはあるが自信は無い  4.やったことはない）

　項目 　スキル自己評価 　項目 　スキル自己評価

段取り替え改善   1.    2.    3.    4. 物流改善   1.    2.    3.    4.

動作改善   1.    2.    3.    4. レイアウト改善   1.    2.    3.    4.

サイクルアップ   1.    2.    3.    4. 生産計画立案   1.    2.    3.    4.

品質不良低減   1.    2.    3.    4. パソコン操作（Eｘｃｅｌ）   1.    2.    3.    4.

設備故障低減   1.    2.    3.    4.

∇その他 （何か特記事項があれば記入して下さい

写真
（上半身）

データ添付可

Emailアドレスは、事前案内の送付に使用するためご記入をお願いいたします。

1



2014年度後期「トヨタ九州TPS改善勉強会」派遣メンバー登録用紙（№2）

３．派遣メンバーの推薦　（原則 経営層の方に推薦を頂きたいと思います）

∇推薦者氏名：   役職

EMail ：　　　　　　　　　　　@　　　　　　　　　　　　　　　　　　

∇会社の課題

課題と対策

∇メンバーの推薦

メンバーのアピールポイント

メンバーへ期待する事・メンバーに与えているテーマ

∇メンバーへの課題

　（メンバーには研修期間中に自社にて改善活動を展開してもらいます。メンバーと推薦者とで話し合って決めて下さい。）

対象工程と目標

達成する為の方策

社内活動体制等

最終報告会の案内等をお送りいたします。 秘書（事務担当者）の方のアドレスでも構いません。

氏名（上記と違う方の場合）：
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