
平成30年度第2回 人財育成講演会

大分県ＱＣサークル活動支援企業会 主催

「間違いだらけの人財育成」
「教育」と「育成」の違いを理解する！

平成25年1月に、大分県自動車関連産業支援プロジェクトチームのプロジェクトマネー

ジャーに就任以来、自動車メーカーと県内中小企業とのマッチング支援に積極的に取り組
むとともに、自動車関連企業等を対象に、これまで約３０社の人財育成や現場改善に情熱
を持って指導に当たってきたベテラン講師が、人財育成を中心に、現場管理のあり方につ
いて、時折、大阪弁を交えながら、面白おかしく、バッサバッサとしゃべり倒します！

さあ、あなたも、昼食前のひとときに、ためになる講演をサクッと聴いて、早速、明日から
の仕事に役立てよう！

講 師 公益財団法人 大分県産業創造機構
自動車関連産業支援プロジェクトチーム
プロジェクトマネージャー

田 中 順 一 氏
略歴

１９５６年 熊本県熊本市生まれ
小３から福岡県福岡市で育つ

１９７９年 ダイハツ工業株式会社 入社
生産技術部 プレス技術課
生技管理室 室長
生産調査部 部長

２０１３(平成25年）１月 ダイハツ九州株式会社から
大分県産業創造機構に出向

開催日 平成3１年2月16日（土） 10:00～11:30
場 所 大分県立工科短期大学校 アネックス教室

（中津市大字東浜407-27）
参加費 無 料
対象者 人財育成や現場管理に携わる企業の従業員の皆様様
定 員 70名程度（先着順）

この講演会は、ＱＣ企業会の会員でなくても、受講できます。

〈ダイハツ工業株式会社、生産調査部での活動〉
・TPS（トヨタ生産方式）の基本である「ジャストインタイム」と「自働化」に基づく、徹底したムダの排

除による原価低減、車両品質向上活動指導を、ダイハツ社内だけでなくトヨタグループ各社 （ト
ヨタ自動車九州・豊田自動織機・トヨタ車体等）で行ってきた。

・車両生産の各工程（生産計画・プレス・ボデー・塗装・組立）と、それを繋ぐ物流を含めた全体と
しての課題設定と改善活動を通して、現場管理レベルの向上と人材育成に繋げてきた。

参加申し込みは裏面をご覧ください。



平成30年度第2回人財育成講演会参加申込書

企業名等 担当者名

＜参加者＞

職 名 氏 名 メールアドレス

【申込期限】平成３１年２月４日（月）
【お問合せ・申込み先】
大分県立工科短期大学校 企業連携・交流室 首藤・興梠(こうろき)

ＦＡＸ：０９７９－２３－７００１ e-mail：pu1455103@pref.oita.jp（興梠）
ＴＥＬ：０９７９－２３－５５００

住所 大分県中津市大字東浜407-27

※セミナー会場は「アネックス教室」です。

大分県立工科短期大学校 アクセスマップ

※当日、受講の際に使用する資料がありますので、参加者には事前にお送りさせていただき
ます。ご指定のメールアドレス宛てに送信しますので、大変お手数ですが、各自、プリントア
ウトしてご持参いただけると幸甚に存じます。なお、ＱＣ企業会の会員の皆様におかれては
アドレスの記入は不要です。

mailto:pu1455103@pref.oita.jp

